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Ausbildungskoordinator:in in der Bahninfrastruktur
2120 Wolkersdorf, Job-ID: 12c8lazt, #Weiterbildung #Bahninfrastruktur

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Osterreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit Gber 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfaltigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Osterreich. Wir glauben an faire

Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Fiir unseren Kunden, ein etabliertes Unternehmen im Bereich Bahn- und Energieinfrastruktur, suchen
wir im Rahmen einer Direktanstellung eine engagierte Personlichkeit fiir die Koordination und
Weiterentwicklung von Ausbildungs- und QualifizierungsmaBnahmen fiir technisches Montagepersonal.

lhre Aufgaben

= Planung, Organisation und Weiterentwicklung von
Ausbildungs- und TrainingsmaBnahmen flr
technisches Montagepersonal

= Erstellung und Pflege von Schulungsunterlagen sowie
Durchfihrung fachlicher Trainings

= Verwaltung und Dokumentation von Qualifikationen,
Zertifizierungen und Ausbildungsdaten

= Koordination interner und externer
Ausbildungsprogramme

= Enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen und
Sicherheitsverantwortlichen

= RegelmaRige Baustellenbesuche zur Bedarfserhebung
und Qualitatssicherung

lhre Perspektive

Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatslohn von mindestens EUR 2.727,40
vorgesehen (dieser Ubersteigt jedenfalls den
kollektivvertraglichen Mindestlohn). Die letztglltige
Lohnvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
personlichen Gespraches.

Als Teil eines international agierenden GrofSkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Mdglichkeiten,
Ihr Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

lhre Vorteile

lhre Qualifikation

= Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH oder
Universitat) im Bereich Elektrotechnik, Bahntechnik,
Energietechnik oder vergleichbar

= Erste Erfahrung in der Aus- und Weiterbildung bzw.
Freude an der Wissensvermittiung von Vorteil

= Technisches Verstandnis sowie Interesse an
Infrastruktur- und Elektrotechnikthemen

= Organisationsstarke, Kommunikationsfahigkeit und
hohe soziale Kompetenz

= Strukturierte Arbeitsweise sowie gute IT-Kenntnisse

= Fihrerschein B und Reisebereitschaft innerhalb
Osterreichs

Wie bewerbe ich mich?

Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekraftige Online Bewerbung!

Kontakt: Anna Zahradka
Tel.: +43 (664) 88559843
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