
Projektleiter:in Technical Development & Engineering
8410 Wildon, Job-ID: g12qv2h6, #Recycling #Projektleitung #Karriere

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Österreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit über 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfältigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Österreich. Wir glauben an faire
Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Sie sind jemand, der Projekte nicht nur steuert, sondern wirklich vorantreibt? Sie möchten
technische Lösungen entwickeln, die unmittelbar Wirkung zeigen und suchen ein Umfeld, in
dem Entscheidungen schnell getroffen werden und Ihre Hands‑on‑Mentalität geschätzt
wird? Dann könnte diese Position genau zu Ihnen passen.

Unser Kunde sucht zur Leitung technisch anspruchsvoller Entwicklungs- und Engineering-Projekte
im Bereich Kunststoffrecycling eine:n Projektmanager:in ab sofort zur Direktanstellung in Vollzeit
(40 Wochenstunden).

Ihre Aufgaben
Eigenständige Leitung und operative Umsetzung
von Entwicklungsprojekten durch alle Phasen
der Realisierung ab 150.000 Euro Projektvolumen
Technische Konzeption, Planung, Konstruktion
von mechanischen Anlagen, Maschinen und
Prozessen
Verantwortung für die termingerechte,
budgetkonforme und qualitativ hochwertige
Umsetzung der Projekte
Schnittstelle interner und externer Stakeholder
(Fachabteilungen & Lieferanten)
Identifikation und Umsetzung von Optimierungs‑ und
Innovationspotenzialen

 
Ihre Qualifikation

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL,
FH, TU, o.Ä.) mit fachlichem Hintergrund in
Maschinenbau, Automatisierung oder einem
verwandten Bereich
Mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement
oder in technischen Entwicklungsprojekten mit
nachweisbarer Umsetzungskompetenz
Branchenkenntnisse im Bereich Recycling, Abfall-
/Kreislaufwirtschaft oder Umwelttechnologien sind von
Vorteil
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
Pragmatische, lösungsorientiere und
umsetzungsstarke Arbeitsweise

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.600,-
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Möglichkeiten,

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

Kontakt: Andrea Koser
Tel.: +43 676 6890491

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Ihr Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

Ihre Vorteile

Benefits Gesundheit Handy Parkplatz Weiterbildung


