SPDL

SIEMENS PERSONALDIENSTLEISTUNGEN

Fur alle,
die mehr wollen.

siemens.at/spdl/jobs

Praktikant:in Talent Acquisition & Brand Experience
1210 Vienna, Job-ID: kgw3n4gz, #praktikum #personalmarketing #recruiting

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Osterreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit Gber 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfaltigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Osterreich. Wir glauben an faire

Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Du willst praktische Erfahrung sammeln und direkt mitarbeiten? Dann unterstltze unser Talent Acquisition &
Brand Experience Team im Rahmen eines Praktikums (Juli bis Ende November; zwischen 20-25h/Woche) und
lerne Recruiting, Kommunikation und Employer Branding aus erster Hand kennen.

Deine Aufgaben

» Du arbeitest bei der Erstellung von Content mit
(z.B. Newsletter, Homepage, Social Media, interne
Kommunikation)

= Du unterstitzt uns bei der Vorbereitung und
Umsetzung von Karrieremessen und Events

= Du hilfst bei der Erstellung und Pflege von
Templates und Vorlagen

= Du Ubernimmst organisatorische und koordinative
Aufgaben im Tagesgeschaft und in Projekten

» Du unterstiitzt die Leitung des Bereichs bei
Auswertungen, Recherchen und administrativen
Tatigkeiten (z. B. in Projekten oder im
Recruitingprozess)

Das bieten wir dir:

Far diese Position ist ein Bruttomonatsgehalt von
mindestens € 2.059,41 auf Vollzeitbasis vorgesehen. Die
tatsachliche Vergutung richtet sich nach dem
vereinbarten ArbeitszeitausmaR.

Was wir dir sonst noch bieten?

= Moderner Arbeitsplatz in einem internationalen
Konzernumfeld

= Kantine & Infrastruktur, die deinen Arbeitsalltag
leichter macht

» Einblicke in Recruiting, Kommunikation &

Deine Qualifikation

= Du bist aktuell in einem Studium (bevorzugt mit
Schwerpunkt Kommunikation, Marketing oder HR) und
mochtest praktische Erfahrung sammeln -
unabhangig davon, ob du gerade deinen Bachelor
abschlieBt oder bereits im Master bist

= Du interessierst dich fur Themen rund um Recruiting,
HR oder Kommunikation

= Du arbeitest selbststandig, denkst mit und bringst
eigenen Drive mit

= Du gehst strukturiert vor und bist zuverlassig, auch
wenn mehrere Themen parallel laufen

= Du hast ein gutes Gespiir fiir Sprache und
Zielgruppen

= Du fUhlst dich in Deutsch und Englisch sowohl
mundlich als auch schriftlich sicher

Wie bewerbe ich mich?
Klingt nach dir? Dann bewirb dich direkt online - wir
freuen uns, dich kennenzulernen

Kontakt: Jutta Klein
E-Mail: Jutta-Maria.Klein@siemens.com


https://www.siemens.at/spdl/jobs

Employer Branding aus erster Hand

= Lernmoglichkeiten on the job - du bist Teil des
Teams und arbeitest aktiv mit

» Ein Umfeld, in dem man sich gegenseitig
unterstiitzt und Dinge pragmatisch umsetzt

lhre Vorteile

Benefits Gesundheit Kantine Parkplatz ~ Weiterbildung

SIEMENS



