
Elektrotechniker*in für Projektleitungsaufgaben
4020 Linz, Job-ID: atz7o43l, #elektrotechnik#automatisierung#SCALANCE

Siemens Personaldienstleistungen (SPDL) ist ein Tochterunternehmen der Siemens AG Österreich mit über 20 Jahren
Erfahrung. Wir vermitteln spannende Aufgaben in der Siemens-Gruppe und Kund*innen in ganz Österreich.
Chancengleichheit für alle Menschen, kulturelle Vielfalt und die Einhaltung gesetzlicher und vertraglicher
Regelungen zeichnen SPDL aus.

Wir suchen für die Überlassung an unseren Kunden, in die Siemens Division Digital Industries-Process
Automation, zur Unterstützung im Team eine*n Elektrotechniker*in für
Projektleitungsaufgaben. Die Division Digital Industries-Process Automation bietet innovative Produkte,
Systeme, Branchen- und Komplettlösungen, sowie Service & Support für die Prozessindustrie vorwiegend in den
Branchen Chemie, Pharma, Food&Beverage, Water&WasteWater.

Ihre Aufgaben
Der/Die Elektrotechniker*in für Projektleitungs-aufgaben
ist Teil des interdisziplinären Projektteams und für die
Abwicklung von Elektrotechnik- &
Automatisierungsprojekten in der Prozessindustrie
verantwortlich. 

Technische Verantwortung für die Umsetzung von
Projekten in der Elektro- & Automatisierungstechnik
Einhaltung der technischen und
betriebswirtschaftlichen Zusammenhänge sowie
rechtlichen Vorschriften und Normen (E8101,
EN60204, Ex-Bereiche, Performance Level etc.)
Teamführung
Bestellabwicklung und Baustellen-koordination
Hardwaretechnische*r Ansprechpartner*in
extern/intern

 
Ihre Qualifikation

Elektrotechnische Ausbildung/Studium
Elektrotechnik(FH/Hochschule/Uni)
Kenntnisse des SIEMENS Produktportfolios (SIMATIC,
SCALANCE, 
Sehr guter Umgang mit MS-Office 
Kenntnisse der CAE Systeme, EPLAN P8 usw.

Was Sie auszeichnet:

Gute Englisch-Kenntnisse
Projektmanagement-Skills
Eine selbstständige & strukturierte Arbeitsweise
Lösungsorientierte Denkweise
Hohe Kunden- & Ergebnisorientierung

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.300-,
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

 

Kontakt: Franz Kaplinger
Tel.: +43 664 88 55 6290

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Weiterbildungsoptionen in einer dynamischen
Unternehmensstruktur mit vielseitigen Möglichkeiten, Ihr
persönliches und berufliches Potenzial optimal zum
Einsatz zu bringen.

Ihre Vorteile

Benefits Gesundheit Handy Homeoffice Kantine Parkplatz Weiterbildung


