
Projektmanager & Sales - Rohrleitungsbau (f/m/d)
4020 Linz, Job-ID: hq8vw52t, 

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Österreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit über 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfältigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Österreich. Wir glauben an faire
Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Wir suchen für die Überlassung an unseren Kunden, ein führender internationaler Industriedienstleister
in Linz, einen Projektmanager (f/m/d) mit Vertriebsfokus auf Vollzeitbasis (38,5 Std/Wo)

Unser Kunde ist Spezialist für Industriegerüstbau, Korrosionsschutz und Isoliertechnik und begleitet den gesamten
Lebenszyklus industrieller Anlagen – von der Planung über Engineering, Fertigung und Montage bis hin zur
Instandhaltung, Erweiterung und dem Rückbau. 

Ihre Aufgaben
Eigenverantwortliche Leitung und Steuerung von
internationalen Großprojekten im zweistelligen
Millionenbereich
Strategische Betreuung von Bestandskunden sowie
aktive Akquise neuer Geschäftsbeziehungen in Europa
Erstellung, Kalkulation und Führung komplexer
Verkaufsverhandlungen in Deutsch und Englisch
Zentrale Schnittstellenkoordination zwischen
Engineering, Einkauf, Montage und den Kunden
Sicherstellung des wirtschaftlichen Projekterfolgs
durch aktives Kostenmonitoring und Claim-
Management

 
Ihre Qualifikation

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL/FH) in
Maschinenbau, Anlagenbau, Mechatronik oder
Wirtschaftsingenieurwesen.
Fundierte Branchenerfahrung im Rohrleitungs- und
Gesamtanlagenbau sowie im professionellen
Projektmanagement.
Verhandlungssichere Englischkenntnisse  und eine
europaweite Reisebereitschaft (ca. 25–50 %).
Hohes Verantwortungsbewusstsein, kaufmännisches
Verständnis und ausgeprägtes
Durchsetzungsvermögen.
Sicherer Umgang mit MS-Office (Excel) 
Geschick im Aufbau nachhaltiger Kundenbeziehungen

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 63.000,-
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Möglichkeiten,
Ihr Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

Kontakt: Susanne Bruckner
Tel.: 0664 78942700

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Ihre Vorteile

Benefits Gesundheit Homeoffice Kantine Parkplatz Weiterbildung


