
Techniker (m/w/d) für Desigo-CC / IT im Bereich Building Automation
4020 Linz, Job-ID: 5zpa80g0, #Desigo-CC #Elektrotechnik #IT

Siemens Personaldienstleistungen (SPDL) ist ein Tochterunternehmen der Siemens AG Österreich mit über 20 Jahren
Erfahrung. Wir vermitteln spannende Aufgaben in der Siemens-Gruppe und Kund*innen in ganz Österreich.
Chancengleichheit für alle Menschen, kulturelle Vielfalt und die Einhaltung gesetzlicher und vertraglicher
Regelungen zeichnen SPDL aus.

Für die Überlassung an unseren Kunden, die Siemens Division Smart Infrastructure, suchen wir ab sofort einen
Techniker (m/w/d) für Desigo-CC / IT zur Verstärkung des bestehenden Teams im Bereich Building Automation in
Linz.

Ihre Aufgaben
Nach einer umfangreichen Einschulungsphase sind sie
verantwortlich für folgende Aufgaben: 

Selbstverantwortliche Durchführung von
Arbeitspaketen und Teilprojekten
Sie installieren die Systeme,
programmieren/parametrieren diese und führen die
Systemeinrichtung durch
Sie führen User- und Clientsupport vor Ort und via
Fernwartung durch 
Deployment/Update der Betriebssysteme und
Applikationen mit Hilfe diverser
Softwareverteilungssysteme
Konfigurieren von Visualisierungssystemen
Inbetriebnahme der Systeme vor Ort
Sie erstellen Berichte und Dokumentationen
Sie betreuen die Systeme unserer Kunden während
des Lebenszyklus, führen Service- und
Wartungstätigkeiten durch und beheben Störungen

 
Ihre Qualifikation

Technische Ausbildung (IT / Elektro-/
Automatisierungs-/ Gebäudetechnik / o.Ä.)
Kenntnisse der technischen Gebäudeausrüstung
(Heizung-, Klima-, Lüftungs-, Elektrotechnik) von
Vorteil
Kenntnisse mit Hard- und Softwareanwendungen in
der Netzwerktechnik, mit Schnittstellen und mit
Windows-Server-Anwendungen von Vorteil
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und
gute Englischkenntnisse
Sehr gutes Zeitmanagement und
Organisationsgeschick & hohes Qualitätsbewusstsein
Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Freude
beim Umgang mit Kunden
Sie haben Freude und großes Interesse im Umgang
mit innovativen IT-Technologien

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.300,-
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

Kontakt: Stefanie Brandstetter
Tel.: +43 (664) 88557693

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Weiterbildungsoptionen in einer dynamischen
Unternehmensstruktur mit vielseitigen Möglichkeiten, Ihr
persönliches und berufliches Potenzial optimal zum
Einsatz zu bringen.

Ihre Vorteile

Benefits Gesundheit Handy Kantine Parkplatz Weiterbildung FirmenPKW


