
Requirements Engineer (f/m/d)
1210 Vienna, Job-ID: y2s29fwc, #SW#Smartinfrastructure

Siemens Personaldienstleistungen (SPDL) ist ein Tochterunternehmen der Siemens AG Österreich mit über 25 Jahren
Erfahrung. Wir vermitteln spannende Aufgaben in der Siemens-Gruppe und Kund:innen in ganz Österreich.
Chancengleichheit für alle Menschen, kulturelle Vielfalt und die Einhaltung gesetzlicher und vertraglicher
Regelungen zeichnen SPDL aus.

Wir suchen für die Überlassung an unseren Kunden, die Siemens AG Österreich, eine:n engagierte:n
Requirements Engineer (f/m/d). Unser Kunde bietet gleichermaßen interessierten Absolvent:innen wie auch
Ingenieur:innen einen spannenden Einstieg im Bereich Electrification & Automation.

Werde Teil eines erfahrenen Teams und wirke an innovativen Projekten mit, die die Zukunft der
Automatisierungstechnologie mitgestalten!

Deine Aufgaben

Definition funktionaler und nicht-funktionaler
Softwareanforderungen sowie Durchführung und
Moderation von Analyse-Workshops gemeinsam mit
internen und externen Stakeholdern
Sicherstellung der Vollständigkeit und Verständlichkeit
der Anforderungen
Erstellung einer detaillierten Dokumentation der
Anforderungen, einschließlich Spezifikationen,
Anwendungsfällen und Abnahmekriterien
Überwachung von Anforderungsänderungen und
deren Auswirkungen auf laufende Entwicklungen
Entwicklung von Produkten zur Transformation der
Energiewende
Bearbeitung und Analyse von Anforderungen im agilen
Entwicklungsumfeld

 
Deine Qualifikation

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, TU)
in Elektrotechnik, Automatisierungstechnik,
Informatik 
Mehrjährige Berufserfahrung im Requirements
Engineering und mit agilen Methoden/Tools
Erfahrung in der Erstellung von
Anforderungsdokumentationen und Spezifikationen
Kenntnisse in der Automatisierung von Schaltanlagen
und im Bereich erneuerbare Energien von Vorteil
Teamfähigkeit, eigenverantwortliches Arbeiten, gutes
Zeitmanagement sowie Entscheidungs- und
Kommunikationsstärke
Offenheit für internationale Reisetätigkeiten
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Deine Perspektive

Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.714,3
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches. Für eine Beschäftigung auf
Teilzeit Basis sind wir offen (mind. 30h/Woche)
Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Dir interessante berufliche Perspektiven und

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Du Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position hast, dann freuen wir uns
auf Deine aussagekräftige Online Bewerbung!

Kontakt: Ebru Gönlüsen
Tel.:  +43 (664) 88559218

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Möglichkeiten,
Dein Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

Deine Vorteile

Benefits Gesundheit Handy Homeoffice Kantine Parkplatz Weiterbildung


