
Infrastructure & Facility Expert (m/w/d)
1210 Vienna, Job-ID: 01hkijvw,  #Facility 

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Österreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit über 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfältigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Österreich. Wir glauben an faire
Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Wir suchen ab sofort in Vollzeit für die Überlassung an unseren Kunden, die Siemens Real Estate (SRE) Österreich,
eine:n Infrastructure & Facility Expert (m/w/d) mit NIS2 Kenntnissen für unseren Standort 1210 Wien. 

Ihre Aufgaben
Unterstützung des NIS2 Readiness Projekts aus
technischer Infrastrukturperspektive
Mitarbeit im Business Continuity Management (BCM)
für Infrastruktur und Anlagen: Analyse,
Dokumentation, Überprüfung
Pflege und Entwicklung technischer Dokumentation für
Gebäude und kritische Infrastruktur
Koordination von Facility Management und
technischen Services (Verfügbarkeit, Wartung,
Notfallkonzepte)
Mitarbeit an Konzepten für physische Sicherheit und
Zugangskontrolle
Unterstützung bei Gap-Analysen und Maßnahmen für
Infrastrukturresilienz
Ansprechpartner:in für interne Stakeholder und
externe Dienstleister im Infrastrukturbereich

 
Ihre Qualifikation

Technischer Hintergrund in Infrastruktur, Facility
Management, Gebäudetechnik oder industriellen
Umgebungen
Fundiertes technisches Verständnis für Anlagen
(Funktion, gesetzliche Verpflichtungen) sowie
Erfahrung im Facility Management
Kenntnisse in der Aussteuerung von FM-Facility
Services und Erfahrung mit Audits wünschenswert
Interesse an BCM, operativer Resilienz oder kritischem
Infrastrukturschutz
Idealerweise Kenntnisse im Immobilienrecht
(Immobilienrecht) 
Strukturierte, pragmatische und
dokumentationsorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.900
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Möglichkeiten,
Ihr Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

 

Kontakt: Ebru Gönlüsen
Tel.: +43 664 88559218

Ihre Vorteile

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Benefits Gesundheit Homeoffice Kantine Parkplatz Weiterbildung


