
Lead-Softwaretechniker:in SPS
1210 Vienna, Job-ID: yzw9ycqd, 

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Österreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit über 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfältigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Österreich. Wir glauben an faire
Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Wir suchen, ab sofort zur Überlassung an unseren Kunden die Siemens Digital Industries Wien, eine:n
Lead-Softwaretechniker:in SPS zur Verstärkung des Teams auf Vollzeitbasis.
Im Segment Prozessautomatisierung Wasser & Abwasser des Bereichs Digital Industries schaffen wir Lösungen, die
kritische Infrastrukturen sichern und optimieren. Du wirst zum technischen Dreh- und Angelpunkt zwischen
Projektleitung, internen Teams und unseren Endkunden – mit echter Verantwortung, echtem Impact.

Deine Aufgaben

Softwareentwicklung für Wasser- und
Abwasserlösungen: Du entwickelst innovative
Automatisierungssoftware basierend auf Simatic S7,
TIA Portal und WinCC OA für komplexe
Anlagenprojekte.
Technische Projektleitung & Lead-
Verantwortung: Du übernimmst die
Führungsverantwortung für die Software-Seite des
Projektmanagements, treibst technische
Entscheidungen voran und sicherst die Qualität.
Anforderungsmanagement & technische
Abstimmung: Du stimmst Anforderungen mit
Endkunden ab, erarbeitest technische Konzepte und
koordinierst technische Aspekte mit internen
Bereichen – klar, präzise, lösungsorientiert.
Projektierung & Inbetriebsetzung: Du
verantwortest die Projektierung und Inbetriebsetzung
und sicherst die Einhaltung aller technischen und
betriebswirtschaftlichen Standards sowie rechtlichen
Vorschriften.
Technischer Ansprechpartner: Du bist der zentrale
Kontakt für Software-spezifische Fragen – extern zu
Endkunden und OEMs, intern zu Projektteams.
Zuverlässig. Kompetent. Ergebnisorientiert.

 
Deine Qualifikation

Fundierte Ausbildung &
Erfahrung: Elektrotechnische Ausbildung (HTL, FH
oder Universität) mit 3–5 Jahren Berufserfahrung im
Anlagen- oder Projektgeschäft. Du bringst praktisches
Wissen mit in die Tür.
Tiefe technische Kompetenz: Sehr gute
Programmierkenntnisse in Step7 / TIA Portal, sichere
Erfahrung mit WinCC / WinCC OA, praktisches Know-
how in SCL und CFC. MS-Office beherrschst du im
Schlaf.
Erweiterte Fachkompetenz: Grundkenntnisse in
Prozesstechnik und Netzwerktechnik (LAN/WAN/VPN,
Datenübertragung, Fernwirktechnik), dazu solide
Grundlagen im Projektmanagement.
Ausgeprägte Soft Skills: Du arbeitest strukturiert
und eigenverantwortlich, packst Probleme
selbstständig an, bringst Eigeninitiative mit und
verfolgst Lösungen konsequent. Teamfähig,
kundenorientiert, ergebnisorientiert – nicht nur in der
Theorie.
Sprachkenntnisse & Lernbereitschaft: Sehr gute
Kommunikation in Deutsch und Englisch. Du bist
neugierig, lernbereit und wirst in einem innovativen
Umfeld weiter wachsen.

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.890,-

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn du Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position hast, dann freuen wir uns

https://www.siemens.at/spdl/jobs


vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir dir interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Möglichkeiten,
dein Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

auf deine aussagekräftige Online Bewerbung!

 

Kontakt: Franz Kaplinger
Tel.: +43 664 88556290

Ihre Vorteile

Benefits Gesundheit Handy Homeoffice Kantine Weiterbildung


