
Entwicklungsingenieur:in für elektrische Fahrzeugfunktionen (m/w/d)
1230 Vienna, Job-ID: wkk5qse4, 

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Österreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit über 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfältigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Österreich. Wir glauben an faire
Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Für unseren Kunden, einen Spezialisten für die Entwicklung moderner Nutzfahrzeuge, suchen wir ab sofort eine:n
Entwicklungsingenieur:in für elektrische Fahrzeugfunktionen (m/w/d) im Rahmen einer Überlassung für 38,5
Wochenstunden am Standort 1230 Wien.
 

Ihre Aufgaben
Entwicklung und Validierung elektrischer
Fahrzeugfunktionen (z. B. Lichtsysteme und
Fahrerassistenzsysteme) von der Konzeptphase bis
zur Erprobung am Prüfstand und im Fahrzeug
Analyse und Spezifikation technischer Anforderungen
sowie Definition von Funktions- und
Softwareparametern unter Berücksichtigung
bestehender Systeme, Standards und Richtlinien
Erstellung von elektrischen Systemschaltplänen
Planung und Koordination von Entwicklungspaketen,
auch fachbereichsübergreifend
Planung und Koordination von Entwicklungspaketen
sowie Begleitung der Projekte von der Akquise bis zur
Serienfreigabe inklusive Änderungsmanagement und
Freigabeprozessen
Technische Abstimmung mit Kund:innen im Rahmen
des Requirements Engineerings und der
Funktionsentwicklung

 
Ihre Qualifikation

Abgeschlossene Ausbildung (HTL, FH oder Universität)
im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik
Mehrjährige Berufserfahrung in der Entwicklung
elektrischer Schaltungen, Fahrzeugfunktionen oder im
Systems Engineering
Programmierkenntnisse C++, Python von Vorteil
Fundierte Kenntnisse im Bereich Kfz-Elektrik und
Elektrotechnik
Erfahrung mit E/E-Entwicklungstools (z. B. EB Cable,
CANalyzer oder ControlDesk) von Vorteil
Freude an der Analyse und Spezifikation technischer
Anforderungen sowie an der Abstimmung mit
Kund:innen und Fachbereichen
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in
Wort und Schrift
Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte
Arbeitsweise sowie ausgeprägte Teamfähigkeit

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 3.802,93
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

 

Kontakt: Leyla Yilmaz
Tel.: +43 676 4125255

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Möglichkeiten,
Ihr Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

Ihre Vorteile

Benefits Gesundheit Homeoffice Kantine Weiterbildung


