
eHealth Technical Project Manager (m/f/d) – Healthcare IT
6020 Innsbruck, Job-ID: exgly35u, 

Bei SIEMENS Personaldienstleistungen (SPDL), einer Tochtergesellschaft der Siemens AG Österreich, erwartet Sie ein
spannendes Arbeitsumfeld mit über 25 Jahren Erfahrung. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben innerhalb der
vielfältigen Siemens-Gruppe sowie bei unseren namhaften Kund:innen in ganz Österreich. Wir glauben an faire
Chancen, kulturelle Vielfalt und gemeinsame Erfolge.

Wir suchen für die Überlassung an unseren Kunden, die ITH, ein führendes Softwareunternehmen mit Hauptsitz in
Innsbruck, das sich auf innovative Softwarelösungen für medizinisches Datenmanagement und Vernetzung im
Gesundheitswesen spezialisiert hat. Als Tochterunternehmen von Siemens Healthineers und den tirol kliniken sind
sie weltweit tätig und gleichzeitig lokal stark in Tirol verankert. Das engagierte Team umfasst 130 Mitarbeiter:innen,
die täglich mit Leidenschaft und Energie die Zukunft des Gesundheitswesens aktiv mitgestalten.

Aufgrund des zunehmenden Wachstums des Unternehmens, sind wir aktuell auf der Suche nach einem Technical
Project Manager (m/f/d) in Vollzeit zur Verstärkung unseres lokalen eHealth Teams in Innsbruck.

Ihre Aufgaben
Sie koordinieren cross-funktionale Innovationsprojekte
und bringen interne und externe Teams zusammen.
Strukturiert, zielgerichtet und mit klarem Blick auf die
Produktstrategie
Sie begleiten zentrale Produktmanagement-
Meilensteine, sorgen für eine reibungslose
Organisation und bringen anstehende Entscheidungen
aktiv voran
Sie behalten Fortschritt und offene Punkte im Blick,
denken fachliche und technische Zusammenhänge mit
und bringen sich bei Bedarf auch selbst aktiv ein
Sie übernehmen Verantwortung für die Lösung
anspruchsvoller Themen, gehen Probleme
eigenständig und lösungsorientiert an und sorgen
dafür, dass notwendige Entscheidungen rechtzeitig
getroffen werden

 
Ihre Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung im (Healthcare-)IT-
Projektmanagement sowie solides technisches
Verständnis für Produktentwicklung, das es Ihnen
erlaubt, Themen inhaltlich mitzudenken und bei
Bedarf auch selbst mitzuwirken
Projektmanagement-Know-how (IPMA-Zertifizierung
von Vorteil) sowie ein abgeschlossenes Studium im IT-
Bereich, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare
Ausbildung
Leadership-Qualitäten und ausgeprägte
Kommunikationsstärke, mit einer positiven, offenen
Grundhaltung, die unterschiedliche Teams für
gemeinsame Ziele gewinnt
Strukturierte, eigenverantwortliche und
lösungsorientierte Arbeitsweise sowie sicheres
Auftreten im Umgang mit internen und externen
Stakeholdern

Ihre Perspektive
Je nach konkreter Qualifikation und Berufserfahrung ist
ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 4.571,43
vorgesehen (dieses übersteigt jedenfalls das
kollektivvertragliche Mindestgehalt). Die letztgültige
Gehaltsvereinbarung treffen wir im Rahmen eines
persönlichen Gespräches.

 
Wie bewerbe ich mich?
Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden und
abwechslungsreichen Position haben, dann freuen wir uns
auf Ihre aussagekräftige Online Bewerbung!

Kontakt: Laura Bäck
Tel.: +43 664 88 55 2072

https://www.siemens.at/spdl/jobs


Als Teil eines international agierenden Großkonzerns
bieten wir Ihnen interessante berufliche Perspektiven und
Weiterbildungsoptionen mit vielseitigen Möglichkeiten,
Ihr Potenzial optimal zum Einsatz zu bringen.

Ihre Vorteile

Benefits Gesundheit Handy Homeoffice Weiterbildung


